
2024 甘州区碱滩镇财政运行情况综合绩效评价

1

2024 年甘州区碱滩镇人民政府财政运行综合绩效评价

一、项目基本情况

基
本
情
况

项目名称 2024年甘州区碱滩镇人民政府财政运行综合绩效评价

评价年度 2024年 评价类型 财政评价

委托评价单位 甘州区财政局 评价机构名称
甘肃正诚企业管

理咨询有限公司

评价对象名称 乡(镇)级财政运行 评价对象主体 碱滩镇人民政府

实
施
目
的

深入贯彻全面实施预算绩效管理，加强财政资金管理，强化部门责

任意识，进一步完善“预算编制有目标，预算执行有监控，预算完成有

评价，评价结果有应用”的全过程绩效管理机制；着力提高政策实施效

果和预算管理水平，提高财政资源使用效益和配置效率，及时纠正财政

运行过程中绩效不高、运行质量差等方面的问题；不断提高政府财政管

理规范化、精细化、绩效化水平；通过政府财政运行综合绩效评价，为

上级财政部门加强对下级政府财政管理和转移支付分配提供决策资料

和参考依据。

四
本
预
算
收
支
情
况(

单
位)

万
元

一般公共预

算收入
1,668.21一般公共预

算支出
1,668.21一般公共预算

本年收支结余
0.00

政府性基金

收入

0.00
政府性基金

支出

0.00
政府性基金本

年收支结余

0.00

国有资本经营

收入

18.94
国有资本经

营支出

18.94
国有资本经营

本年收支结余

0.00

社会保险基

金收入

0.00
社会保险基

金支出

0.00
社会保险基金

本年收支结余

0.00

二、评价基本情况
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评价范围

评价期间为2024年一个完整年度，评价单位涉及碱滩

镇人民政府及内设机构，评价内容包括但不限于碱滩镇人

民政府财务收支管理、财政运行管理、财政运行成效和财

政可持续性四个方面。

评价依据

(1)《中华人民共和国预算法》；

(2)《中共中央国务院关于全面实施预算绩效管理的意

见》（中发〔2018〕34 号）；

(3)《财政部关于贯彻落实〈中共中央、国务院关于全面

实施预算绩效管理的意见〉的通知》（财预〔2018〕167 号）；

(4)《中共甘肃省委 甘肃省人民政府关于全面实施预

算绩效管理的实施意见》（甘发〔2018〕32号）；

(5)《甘肃省人民政府办公厅转发〈省财政厅关于甘肃省

预算绩效管理实施意见〉的通知》（甘政办发〔2011〕219

号）；

(6)《甘州区财政局关于开展 2025 年度财政重点绩效评

价评估工作的通知》（甘区财发〔2025〕113 号）。

评价方法

本次绩效评价主要采用比较法、因素分析法、公众评

判法等方法进行评价。通过抽样评价、审阅资料、现场勘

查、座谈会、问卷调查、数据分析等方式开展本次绩效评

价。

三、评价结论和绩效分析

综合

评价

结论

评价得分 89.5分 评价等级 良

绩效

分析

指标 财政收入
组织

财政支出
保障

财政运行
规范管理

财政可持
续性

财政运行
成效

加减分
项

合计

得分率 73.30% 100.00% 77.10% 90.00% 100.00% 无 89.50%

四、存在的问题
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1.财源单一，非税收入不够稳定

碱滩镇政府2023年未获得非税收入，2024年有国有资产出租收入68,028.00

元，国有资产处置收入 200.00 元，镇政府财源单一，非税收入渠道少且不够稳

定。

2.未与往来单位核对账务

碱滩镇政府 2024 年未与往来单位进行对账工作，该事项不符合《会计基础

工作规范》第六十二条：“各单位应当定期对会计帐簿记录的有关数字与库存实

物、货币资金、有价证券、往来单位或者个人等进行相互核对，保证帐证相符、

帐帐相符、帐实相符。对帐工作每年至少进行一次。”的规定。

3.人员超编

2024 年镇政府人员 66 人，其中公务员 22 人，事业管理人员和专业技术人员

42 人，机关和事业工人 2人。碱滩镇政府编制人员 56 人，其中事业编制 32 人，

公务员编制 22 人，机关后勤事业编制 2人。事业管理人员和技术人员编制超 10

人。

4.资产未经盘点

碱滩镇政府未提供 2024 年对固定资产的盘点记录资料，该事项不符合《政

府会计制度》“单位应当定期对固定资产进行清查盘点，每年至少盘点一次。对

于发生的固定资产盘盈、盘亏或毁损、报废，应当先记入“待处理财产损溢”科

目，按照规定报经批准后及时进行后续账务处理。”的规定。

五、有关意见建议有关意见建议

1.积极拓展相对稳定的收入来源。

2.定期与往来单位进行账务核对工作，每年至少核对一次。

3.严格执行人员编制的相关要求。

4.定期对固定资产进行清查盘点，每年至少盘点一次。

六、主要经验及做法

碱滩镇政府贯彻区政府及相关部门制度要求，顺利完成了 2024 年财务运行

各项工作，保障了镇政府相关工作的开展。
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七、其他需要说明的问题

报告质量评估说
明

我们的责任是在实施绩效评价程序的基础上进行绩效评

价。评价的可靠性基于相关部门和单位提供资料的全面性和准

确性，评价机构尽可能地收集更为全面、有效、准确的文件和

数据，但由于受客观因素的限制，只能在相关部门和单位提供

的现有资料的前提下，结合应有的职业判断做出尽可能可靠的

评价结论。本次评价结果依赖于评价期搜集的基础数据，随着

时间变更，基础数据可能会发生变化，评价结果和结论可能会

不同。

实地调研掠影

主评人 张自春 中国注册会计师 17793189807

八、评价指标体系

一级指标 二级指标

1.财政收入组织

（15分）

1.1 财力保障充足性(10 分)

1.2 财源建设稳定性（5分）

2.财政支出保障

（13分）

2.1 支出结构（6分）

2.2 支出范围（4分）

2.3 支出管理（3分）

3.财政运行规范

管理（24 分）

3.1 预算管理（6分）

3.2 绩效管理（4分）

3.3 内控管理（3分）

3.4 政府采购管理（2分）

3.5 资产管理（2分）

3.6 会计核算管理（2分）

3.7 人员控制情况（3分）

3.8 三公经费管理（2分）

4.财政可持续性 4.1 财政暂存暂付款项（2分）
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(10 分) 4.2 保障能力（3分）

4.3 发展潜力(5分）

5.财政运行成效

(40 分)

5.1 全面从严治党（5分）

5.2 重点领域支持情况（6分

5.3 乡村振兴（13 分）

5.4 民生民需发展(6 分)

5.5 群众满意度（10 分）
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