
部门（单位）整体绩效目标申报表

（2025 年度）

单位部门名称 中共甘州区委直属机关工作委员会

联系人 王军国 联系电话 0936-8243098

年度绩效目标

压实党建主体责任，规范落实“三会一课”、组织生活会、主题党日等制度，坚以组织

力提升凝聚力，进一步增强基层党组织的战斗堡垒作用坚持党建引领，推动机关党建工

作走深走实。

预算情况（万元）

按支出类型

分
预算金额（万元） 按来源类型分

预算金额

（万元）

基本支出

人员经费 103.90
上级财政补助 0.00

公用经费 10.82

合计 114.72 本级财政安排 114.72

项目支出

本级 0.00 其他资金 0.00

对下转移支付 0.00 收入预算合计 114.72

合计 0.00 支出预算合计 114.72

一级指标 权重 二级指标 三级指标 指标目标值 指标值内容 备注

基本运行指标 10

预算收支管

理

“预算执行率 ≤100% 严格执行三保要求

预算调整率 ≤1% 严格执行年初预算

“三公”经费控

制率
不超预算 不超过上年

结转结余变动

率
=0% 无结转结余

财会管理

资金使用合规

性
合规

严格按照资金管理

办法支出

会计和内控制

度执行有效性
有效

严格执行单位内控

制度

采购管理

政府采购规范

性
规范

严格执行政府采购

法

提高采购效能 提高
按照采购计划，加

强采购精度

资产管理

资产管理规范

性
规范

严格执行固定资产

管理办法

固定资产利用

率
=100% 无做到物尽其用

人员管理
在职人员控制

率
≤100%

按照区委编办编制

核准执行

绩效管理
预算绩效管理

工作成效
较上年提升 较上年提升

重点履职指标 30 数量指标

入党积极分子、

预备党员培训

场次

≥2次 严格按照计划进行

党建示范点培 ≥3个 按照计划开展



树

质量指标

党报党刊种类 ≥10 类
严格按照文件通知

要求征订

党组织书记、党

务干部培训场

次

≥2次 严格按照计划开展

时效指标

培训对象参训

率
≥100%

严格按照培训计划

进行

部门整体支出

绩效评价质量
提高 严格按照要求开展

成本指标

公用经费保障 ≤2.1 万元 部门标准

人员工资及社

会保障
≤103.9 万元 人员*12

部门单位运行

总成本
≤114.72 万元 基本支出

部门综合指标 30

经济效益

示范点建设覆

盖率
增长 工作要求

单位干部能力

素质
提高

业务能力素质进一

步提升

社会效益

党务干部业务

能力
提高 工作要求

普通党员参训

率
提高

按照党员教育管理

要求

生态效益
党支部标准化

程度
≥95% 工作要求

服务对象满

意度
受众满意度 ≥95%

党建促进业务提升

政府履职群众满意

度

可持续发展能力

指标
20

组织建设
党建工作开展

情况
良好

加强组织建设，发

挥党建引领作用

宣传培训
培训计划完成

率
≥100%

按照年初计划组织

培训

制度建设 制度完善情况 完善
建立健全单位内控

制度

改革创新
试点工作开展

情况
良好 逐步开展
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